Codice disciplinare personale del comparto scuola

Secondo quanto previsto dall’art. 55, c. 2, del D. Lgs 165/01, come modificato dall’art. 68 del

D. L.gs 150/09, si dispone la pubblicazione sul sito di questa Istituzione scolastica del codice

disciplinare per il personale del comparto scuola, recante I'indicazione di infrazioni e sanzioni.
La pubblicazione equivale ad ogni effetto alla affissione all’albo delle sedi di lavoro.

In allegato si pubblica:

Codice disciplinare triennio 2016-18 personale ATA

Tabella 4 - Dirigenti scolastici: infrazioni, sanzioni e sospensione cautelare.

Tabella 3 - Personale docente: infrazioni, sanzioni e sospensione cautelare.

Tabella 1 - Procedimento disciplinare per tutto il personale scolastico ai sensi del D.Lgs.
150/2009

Testo unico sul Pubblico impiego n. 165/01 aggiornato con la riforma Brunetta D.lgs
n. 150/2009

CCNL - relativo al personale dell’'area V della dirigenza per il quadriennio normativo
2006-2009 ed il primo biennio economico 2006-2007

Circolare N° 88 - Indicazioni e istruzioni per I'applicazione al personale della scuola
delle nuove norme in materia disciplinare

Circolare 23/12/2010 , n. 14 Disciplina in tema di infrazioni e sanzioni disciplinari e
procedimento disciplinare - problematiche applicative.

DPR 16 aprile 2013, n. 62 - Regolamento recante codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n.165.

Codice Disciplinare per i pubblici dipendenti - Ai sensi dell’art. 95 del CCNL 2007 in
materia di obbligo di affissione del codice disciplinare e dell’art. 55 TU 165/2001
Codice Disciplinare per i docenti - Disposizioni in vigore fino all’entrata in Vigore del
nuovo CCNL successivo all’entrata in vigore della Riforma a norma dell’art. 68 del DIgs
150/09 ai sensi della CM Miur 88 del 2010.
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