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Cinisello Balsamo, 21 aprile 2023

 

AL PERSONALE ATA

OGGETTO: Ferie e festività soppresse periodo luglio-agosto 2023

 

Per il periodo estivo tutto il personale ATA è tenuto a presentare la domanda in oggetto

entro il 22 maggio 2023

tenendo presente che, prima di presentare la propria domanda, il periodo prescelto venga
concordato tra i colleghi in servizio nel medesimo plesso o del proprio Ufficio, per
consentire un’adeguata pulizia dei locali e il regolare funzionamento degli Uffici, oltre a
garantire a tutti un periodo estivo secondo (nel possibile) le esigenze personali e famigliari.

Si fa presente che, se il dipendente non richiede le ferie entro i termini stabiliti, decade dal diritto
di poterle richiedere ed effettuarle nei periodi di propria scelta. Le ferie sono un diritto
irrinunciabile che si esercita a domanda dell’interessato.

Si ricorda che le ferie non richieste nel periodo estivo (max 7 gg) devono essere godute, di
norma, non oltre il mese di aprile dell’anno successivo (art.13 c.10 del C.C.N.L.).

Le festività soppresse devono essere fruite entro l’anno scolastico corrente.

Eventuali problemi particolari, adeguatamente motivati, potranno essere valutati con il Dirigente
scolastico e il D.s.g.a per l’adozione di possibili soluzioni alternative, che si precisa dovranno
essere rispettose delle prioritarie esigenze di servizio.

I contingenti previsti per il periodo estivo (mesi di luglio/agosto) sono i seguenti:

almeno n. 4 (luglio) - 2/3 (agosto) assistenti amministrativi (secondo l’organico disponibile
al momento) e n. 2 collaboratori scolastici (secondo sorteggio o disponibilità).

Nel caso in cui tutto il personale di un'area o qualifica richieda lo stesso periodo, saranno
modificate le richieste dei dipendenti secondo il seguente criterio:

disponibilità
graduatoria interna di Istituto
sorteggio del personale a T.D. e a T.I.
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L’eventuale richiesta da parte degli ATA di variazione del piano potrà essere considerata solo
per gravi e motivate esigenze di servizio. 

 

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI
Italia Dall'Anese

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Luigi Leo
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