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Cinisello Balsamo, 12 gennaio 2022

AL PERSONALE DOCENTE

OGGETTO: Avvio del percorso di formazione in servizio del personale docente ai fini
dell’inclusione degli alunni con disabilita, ai sensi del comma 961, art. 1 della Legge 30
dicembre 2020, n. 178 — DM 188 del 21.06.2021

Si conferma 'avvio della formazione del personale docente sul tema dell'inclusione prevista dal
15 gennaio al 15 marzo e si allega alla presente comunicazione la proposta di percorso
formativo (vedere allegato n. 1), concordata con I'ente formatore selezionato dalla Scuola Polo
delllAmbito Territoriale n. 23 a seguito di procedura negoziata.

Di seguito alcuni aspetti organizzativi importanti:

- Il percorso si svolge interamente in modalita blended con ente formatore “Formazione su
misura’”;

- | corsisti useranno una piattaforma, a cui accederanno dopo essersi registrati entro il 31
gennaio 2022, utilizzando i seguenti codici assegnati al nostro Istituto:

per la scuola dell'lnfanzia: codice 1372 password 1372

per la scuola Primaria: codice 1381 password 1381

per la scuola Secondaria di primo grado: codice 1393 password 1393

- Il percorso consta di 17 ore di lezione su piattaforma, cosi suddivise:

5 ore uguali per tutti gli ordini

12 ore con tematiche differenziate in funzione del settore di appartenenza;

- Non c¢’é un numero massimo di partecipanti, I'unico vincolo € la registrazione in piattaforma
entro il 31 gennaio 2022. Pertanto, in aggiunta ai docenti gia segnalati, si possono iscrivere altri

docenti eventualmente interessati.

- Possono iscriversi anche i docenti in anno di prova (il percorso non sostituisce la frequenza
dei laboratori formativi).
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- Il corsista puo fruire dei contenuti in qualsiasi momento in forma asincrona, ma per poter
ottenere attestazione deve completare il percorso entro il 15 marzo.

- L'attestato finale (25 ore) sara rilasciato dalla Scuola Polo dopo che i dirigenti scolastici,
entro fine maggio 2022, avranno attestato I'attivita di 8 ore svolta presso la sede di servizio da
ciascun docente che ha completato il percorso online di 17 ore, attestato dall'ente formatore.

| docenti nuovi iscritti (non gia segnalati come corsisti), che intendono conseguire I'attesto finale
delle 25 ore, sono pregati di darne comunicazione per posta elettronica al Referente del settore
di appartenenza, per indicazioni sull'attivita da svolgere in servizio (8 ore). Chi fosse invece
interessato solo all'attivita online, ricevera l'attestato dell'ente formatore (17 ore).

Seguira comunicazione sulle modalita di svolgimento, la registrazione e il riconoscimento delle
8 ore di attivita in servizio.

Oltre al progetto formativo, si allegano:

- istruzioni per accedere alla piattaforma e iscriversi (vedere allegato 2)
- informativa per docenti che si iscriveranno (vedere allegato 3)

Articolo collegato:
Circolare n. 147/DOC - Avvio formazione in servizio del personale docente al fine dell'inclusione

(D.M. 21.06.2021 n. 188)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Luigi Leo
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