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Normativa di riferimento:

Legge n. 107 del 15 luglio 2015 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”, art. 1, commi 7, 57, 58.
Legge n. 71 del 29 maggio 2017 “Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione ed il
contrasto del fenomeno del cyberbullismo”. 
“Linee di orientamento per la prevenzione e il contrasto del cyberbullismo” (aggiornamento
ottobre 2017; l’ articolo 4, comma 1 della Legge 71 del 29 maggio 2017 prevede che
l’aggiornamento delle Linee di orientamento avvenga con cadenza biennale).
"Aggiornamento Linee di Orientamento per la prevenzione e il contrasto del Bullismo e
Cyberbullismo" (aggiornamento 2021).

Compiti del Referente:

Coordinare le iniziative di prevenzione e di contrasto del cyberbullismo, anche avvalendosi della
collaborazione delle Forze di polizia nonché delle associazioni e dei centri di aggregazione
giovanile presenti sul Territorio (L. 71/2017, art. 4, c. 3)
Ai docenti referenti, così come ai dirigenti scolastici, non sono attribuite nuove responsabilità o
ulteriori compiti, se non quelli di raccogliere e diffondere le buone pratiche educative,
organizzative e azioni di monitoraggio, favorendo così l'elaborazione di un modello di epolicy
d’istituto.
Nell’ambito dell’istituzione scolastica il docente referente potrà, quindi, svolgere un importante
compito di supporto al dirigente scolastico per la revisione/stesura di Regolamenti
(Regolamento d'istituto), atti e documenti (PTOF, PdM, Rav). (Linee di orientamento)
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