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Premessa    

 

 

 

 

 

Shenker non è una Scuola di inglese ma un  
 
 

“CENTRO PER LA FORMAZIONE IN LINGUA INGLESE” 
 
 
La sua mission è l’internazionalizzazione delle persone, delle aziende e delle organizzazioni 
attraverso la conoscenza della lingua inglese e l’interculturalità. 
 
The Shenker Method è dal 1956 una delle più rilevanti presenze nel mercato dei corsi di 
formazione linguistica, dedicandosi in esclusiva alla lingua inglese attraverso un metodo di 
insegnamento coperto da brevetto. La capacità di interpretare le evoluzioni del mercato, 
dalla nascita ad oggi, hanno portato alla crescita del brand, all’evoluzione del metodo ed alla 
creazione di prodotti al passo coi tempi. 
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Chi Siamo 

Il Metodo Shenker prevede un programma di studio personalizzato e guidato, che segue 
una metodologia scientifica, unica, brevettata e collaudata, ideata appositamente per gli 
italiani e applicata da insegnanti madrelingua appositamente formati e costantemente 
aggiornati. 
Il Metodo Shenker è una metodologia:  

allineata ai criteri previsti dal CEF  

orientata alla comunicazione 
 

monitorata e rendicontata mensilmente  

costruita sulle esigenze individuali e aziendali  

flessibile e personalizzata  

veloce e affidabile  

attenta alla pronuncia  

qualificata, grazie ad un corpo docente madrelingua 
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L’Area di Competenza Linguistica, compresa tra la 

curva del “Vocabolario Passivo” e quella del “Vocabolario 

Attivo”, mette in evidenza le competenze linguistiche 

necessarie per raggiungere i livelli di conoscenza della 

lingua inglese richiesti dall’Unione Europea. 

Efficacia comprovata rispetto alle tradizionali formule di 

insegnamento: con il Metodo Shenker è possibile 

raggiungere, in un solo anno scolastico, il livello di 

padronanza della lingua inglese che si otterrebbe in tre 

anni con una metodologia tradizionale. 

Il Metodo Shenker consente già dalle prime lezioni una particolare enfasi sulla lingua parlata ed 
una particolare attenzione alla pronuncia, prevedendo, nell’ambito di ogni corso, un mini-corso di 
Fonetica. Il Metodo prevede un totale di 100 unità didattiche (livelli Shenker), suddivise in 6 
macro-livelli, che corrispondono ai livelli CEFR (A1, A2, B1, B2, C1, C2). 

Perché Shenker    
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Orientation Map 

 



© The Shenker Method s.r.l. 6 

5. Test finali 

4. Erogazione 

3. Verifica Livelli e 
Predisposizione materiali 

2. Fluency Check 

1. Assessment Test 

▪ Il test determina con precisione il livello linguistico 

relativamente al General English ed è volto a verificare 

la comprensione, la capacità di comporre frasi e il 

vocabolario posseduto. Prevede domande a risposta 

multipla o aperta, e ha una durata di 20 min. circa e 

viene svolto sulla piattaforma on-line. 

Fasi Descrizione Organizzazione 

▪ Il Company Services invia tramite e-mail, a ogni 

studente, il link per effettuare l’Assessment Test. Ogni 

studente ha un periodo di tempo prestabilito per 

completare il test,  che può essere svolto in qualsiasi 

momento e su qualsiasi supporto. 

▪ Al fine di consolidare il risultato emerso 

dall’Assessment Test, sono condotte interviste 

telefoniche individuali,  volte a determinare la capacità 

di comprensione e di espressione orale dei discenti. In 

base agli esiti del Fluency Check e dell’Assessment 

Test, l’insegnante assegna allo studente un livello 

Shenker di partenza. 

▪ Ogni studente viene contattato da un insegnante 

Shenker nei giorni successivi allo svolgimento 

dell’Assessment Test, per il fluency check questi 

saranno organizzati secondo un preciso calendario 

alfabetico. 

▪ In base al livello assegnato, i Learning Advisors 

procedono all’elaborazione/analisi dei risultati dei 

test, per la verifica dei livelli necessari per formare le 

classi o per e-learning nonché per progettazione dei 

percorsi oltre predisposizione del materiale. 

▪ I corsi di classe, individuali oppure a distanza saranno 

organizzati  su un certo numero di incontri della 

durata di  30, 60 oppure 90 minuti  

 

▪ L’erogazione può essere organizzata, secondo 

indicazioni del cliente, pianificando l’avvio del 

percorso formativo e delle varie sessioni, se possibile, 

su tutto il periodo di validità del contratto, seguendo 

le fasi e le regole del processo di booking. 

▪ Verrà predisposto un calendario che potrà essere 

aggiornato. L’erogazione, a seconda del livello della 

classe, prevede esercitazioni pratiche, simulazioni e 

conversazioni frontali, oltre  alla consegna di materiale 

audio e cartaceo. 

▪ Sono previsti dei test finali (FEX Final Exam), che 

segnano il passaggio da un macro livello all’altro. Ogni 

FEX e’ costituito da un test scritto e un colloquio orale 

con l’insegnante madrelingua. Al superamento del 

FEX, allo studente è rilasciato un attestato che certifica 

il livello raggiunto. 

▪ Gli esami finali vengono svolti presso il cliente o presso 

sedi shenker previa prenotazione. A seconda delle 

esigenze del cliente, gli esami potranno essere 

calendarizzati individualmente o svolti con entrambi i 

discenti 

Di seguito le fasi in cui si articola la formazione SHENKER:  

Le fasi del  percorso formativo    
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Gestione 
Centralizzata 

▪ La prenotazione, la disdetta e la modifica delle prenotazioni avvengono via telefono o via e-
mail, attraverso il Company Services, che gestisce le aule e i docenti a livello centralizzato. 

▪ Per ogni studente il Company Services produce un registro sul quale vengono riportati le 
singole lezioni previste, le presenze (firmate dal partecipante al corso), l’esito delle verifiche 
di valutazione delle conoscenze acquisite e le eventuali attività di recupero effettuate. 

▪ Sarà cura del Company Services fornire a ogni studente il materiale didattico e assisterlo 
nella gestione degli accessi all’eventuale materiale on-line. 

Learning 
Advisory 

▪ Il Learning Advisor (consulente didattico) supervisiona l’intero corso dello studente, dalla 
definizione del Progetto didattico, alla risoluzione di problemi didattici ai test di verifica e 
finali oppure durante Corsi. Interviene a supporto dei discenti in presenza di difficoltà 
didattiche. 

Progress Report 

▪ Verrà predisposto e alimentato un sistema dettagliato di reporting mensile, il progress 
report dei livelli di efficacia della formazione/apprendimento e di avanzamento delle 
attività progettuali formative. 

▪ l progress report sono dettagliati per singolo discente e riportano il programma didattico 
seguito, il numero di test richiesti e il numero di quelli superati, le eventuali altre prove 
svolte durante le lezioni, il livello degli esami sostenuti ed il relativo risultato, il livello di 
partenza dello studente e quello raggiunto, nonché le informazioni organizzative e il 
numero di presenze e assenze, il planning didattico. 

COMPANY SERVICES 

Company Services – servizi inclusi    
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Il Progress Report 

 
 

 
 

Di seguito l’esempio del Progress Report che verrà inviato mensilmente 
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Considerato il livello iniziale delle risorse coinvolte nel percorso di formazione in lingua inglese, abbiamo 
ipotizzato una nostra proposta didattica per percorsi frontali Teamwork (Classi da 3 a 6 persone), 
potenzialmente adattabile alle vostre esigenze formative. Ogni nostro percorso, oltre a prevedere 
inizialmente un Assessment Test e una Fluency Check (frontale o a distanza) , è costituito da una parte in 
autoapprendimento ed una parte con docente madrelingua. 

Corso TEAMWORK METODO CLASSIC  
N. 20 sessioni da  90 minuti ciascuna,  una volta alla settimana.  
Tale percorso è strutturato in n. 130 ore complessive, di cui:  
n.  100 ore in autoapprendimento per ogni risorsa (contenuti didattici + file audio) 
n.    30 ore in sessioni frontali in classe con Docente madrelingua 
 
Il corso, grazie al Metodo Shenker, garantisce l’acquisizione e l’implementazione del proprio livello 
linguistico concentrandosi sulle 4 abilità fondamentali: listening, speaking, reading e writing. 
Grazie alle sessioni iniziali di Fonetica consente l’acquisizione di una pronuncia perfetta. Le sessioni con 
l’insegnante madrelingua sono volte a consolidare la propria crescita e ad acquisire scioltezza e fluidità nella 
conversazione. Lo studente lavorerà concentrandosi sulle aree fondamentali: 
•- consolidating grammar; 
•- vocabulary building; 
•- comprehension enhancement. 
Per coloro che hanno già una buona padronanza della lingua inglese, si concentra, grazie al programma di 
Language Activation , sulla conversazione e sulla Fluency, sviluppando le competenze e le capacità di: 
•gestire le problematiche  lavorative quotidiane; 
•condurre conversazioni one-to-one; 
•sostenere in modo efficace conversazioni Business-oriented; 
•parlare in pubblico; 
•presentare se stessi e la propria azienda; 
•promuovere un progetto; 
•acquisire skills necessari per affrontare una platea internazionale 

Proposta Didattica – Corso Frontale Teamwork (Classe da 3 a 6 persone)  
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            Proposta Economica  - SHENKER GOES TO SCHOOL 

 
STUDY PROGRAMME 

 
DESCRIZIONE 

PRICE  LIST 
(iva esclusa)  

PRICE FOR YOU 
(iva esclusa)  

Corsi in Classe 
(3-6 persone) 

 
 
 
 
 

 Kit Didattico 
 
 

Trasferte 
 
 
 

Pagamento 

 
n. 20 sessioni  frontali  con docente madrelingua:  

90 minuti cadauna  
 Da Ottobre 2019 a Maggio 2020 (secondo Calendario 

   Scolastico fornito) 
Lezioni in fascia oraria pomeridiana  (16.30-18.00) 

 
 

Kit materiale didattico Metodo Shenker 
 
 

Previsto  un costo per ogni trasferta  A/R  di n. 2 
Docenti presso le vostre Sedi per le erogazioni 

 
 

Buono Docente e/o di € 150,00/cad. + bonifico da 
parte dell’I.C. Paganelli 

€ 3.600,00/cad 
 
 
 
 

€ 98,00/cad 
 
 

€ 20,00 
A trasferta 

€ 3.000,00/cad 
(prezzo da 

dividere per il 
numero  dei 
partecipanti) 

 
+ 
 
 

€ 98,00/cad 
 
 
 

Incluso 
 
 
 
 

La presente proposta tiene conto di Classi di 3-6 Docenti dell’Istituto Comprensivo Paganelli  per 

un percorso formativo frontale, presso la vostra Sede di Cinisello Balsamo (MI).  
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