ALLEGATO 2

VALUTAZIONE TITOLI POSSEDUTI

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.)

Al Dirigente Scolastico I.C. Balilla Paganelli

Cinisello Balamo (M)

OGGETTO : valutazione titoli posseduti per la partecipazione alla selezione esperti per RSPP

Il/la Sottoscritto/a

Nato a ( ) il

Residente a ( ) in Via

C.F. cell.

Indirizzo di posta elettronica

DICHIARA

In relazione ai titoli posseduti di aver diritto ai seguenti punteggi :

REQUISITI TECNICO-PROFESSIONALI Titoli valutabili Punteggio
Punteggio max

Diploma di laurea magistrale previsto dall’art.32, comma 5 del D.L.gs 81/2008 15
Altro diploma di laurea magistrale (in alternativa al diploma di laurea previsto dall’art.32 5
comma 5 del D.Lgs 81/2008
Diploma di laurea di primo livello (valutato solo in assenza di laurea magistrale) 3
Diploma di istruzione secondaria valutato solo in assenza di diploma di laurea previsto 2
dall’art.32, comma 5 D.Lgs 81/2008
Corsi di formazione e/o aggiornamento specifici sulla sicurezza ,oltre a quelli obbligatori di Max 10
durata non inferiore alle 10 ore (punti 1 x corso — non saranno sommate le ore di piu corsi)
Esperienza di RSPP compiuta nelle scuole (punti x anno e x istituzione) Maz 15
Esperienza in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro :RSPP x Enti pubblici statali (non istituti Max 10
scolastici né enti locali punti 1)
Esperienza lavorativa nel settore privato o in enti locali in qualita di RSPP ( punti 1 x anno e x Max 10
ente)

Punteggio totale Max 60

Formula per il servizio previsto dall’avviso di selezione la seguente OFFERTA ECONOMICA

Minor onere economico a carico dell’Istituto, prezzo al

ribasso calcolato come segue : Compenso richiesto
P=(40xB)/A con: In cifre
P= punteggio attribuito €
B= prezzo minimo tra tutte le offerte Max 40 punti
A=prezzo proposto nell’offerta In lettere

Dichiara che i titoli in sintesi trovano riscontro nel cv allegato.

Data Firma




